
 

Zum sofortigen Beginn, spätestens zum 1. Juli 2024 ist bei der Brücke Köln e.V. eine unbefristete Stelle als 

Sozialarbeiter/in bzw. Sozialpädagog/in (Diplom/Master/Bachelor - w/m/d) mit einem Stellenumfang 

von 100% zu besetzen. 

 

Die Brücke Köln e.V. bietet seit 1980 als freier Träger der Jugendhilfe jugendlichen Straffälligen ambulante 

Maßnahmen nach dem JGG an und leistet einen wichtigen Beitrag zur Kriminalprävention an der 

Schnittstelle von Jugendhilfe und Strafjustiz. Die Brücke vermittelt straffällig gewordene Jugendliche und 

Heranwachsende an gemeinnützige Einrichtungen zur Ableistung von Sozialstunden, führt intensive 

Einzelbetreuung im Rahmen von Betreuungsweisungen und „Erzieherischen Gesprächen“ durch und 

gestaltet darüber hinaus ein den individuellen Bedürfnissen der Jugendlichen und Heranwachsenden 

entsprechendes Informations- und Hilfsangebot. Daneben finden mädchenspezifische Angebote sowie das 

Anti-Aggressivitäts-Training statt. 

Ihre Aufgaben  

• Organisation, Vermittlung und Durchführung von Arbeitsweisungen. Vermittlung des 

Jugendlichen in eine geeignete Einsatzstelle, 

• Zusammenarbeit mit den verschiedensten gemeinnützigen Einrichtungen, in denen die 

Weisungen erfüllt werden und fortlaufende Akquise neuer Einsatzstellen, 

• Kooperative Durchführung mädchen- und frauenspezifischer Angebote in der Brücke Köln e.V. 

als zusätzliche ambulante Maßnahme, 

• Unterstützung und Begleitung der Jugendlichen in Krisen, Konflikten und schwierigen 

Lebenssituationen im Rahmen der Betreuungsweisungen. Verbesserung und Stabilisierung der 

Lebenssituation der Jugendlichen, 

• Durchführung von "Erzieherischen Gesprächen" im Rahmen der ambulanten Maßnahmen, 

• Kooperation und Zusammenarbeit mit Institutionen und Einrichtungen aus den verschiedenen 

sozialen Arbeitsbereichen,   

• Teilnahme an den regelmäßigen Teambesprechungen, Supervision und Facharbeitstagungen. 

Ihr Profil 

• Abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit/Sozialpädagogik, 

• Beratungskompetenzen im Umgang mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen, 

• Kompetenzen im Bereich der geschlechtsspezifischen Mädchenarbeit, 

• methodische, personelle und soziale Kompetenzen verbunden mit Kooperations- und   

Integrationsbereitschaft, 

• Berufspraxis im Bereich der Sozialen Arbeit sowie Erfahrungen im Aufgabenbereich des 

Jugendstrafrechts wären wünschenswert. 

Wir bieten 

• Bezahlung nach der Entgeltgruppe E 9b TVöD in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis, 

• Einen interessanten, anspruchsvollen und verantwortungsvollen Aufgabenbereich mit vielfachen 

Gestaltungsmöglichkeiten, 

• sowie Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung. 

Haben Sie noch Fragen? 

Dann wenden Sie sich bitte an Herrn Frank Schallenberg (Geschäftsführer), Telefon: 0221-233 785 oder per 

Mail an frank.schallenberg@bruecke-koeln.de. Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 12.04.2024 per 

Post an Frank Schallenberg, Brücke Köln e.V., Beethovenstr.6, 50674 Köln. Eingereichte Unterlagen 

können leider nicht zurückgesendet werden!  


